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در اولین جلسه شورای مهارت شهرستان آذرشهر عنوان شد:

فرماندار آذرشهر: از موازی کاری در آموزش های مهارتی و جزیره ای عمل کردن اجتناب شود.

اولین جلسه شورای مهارت شهرستان آذرشهر در سال جاری با اولویت تبیین طرح مهارت آموزی در محیط کار واقعی و

سایر برنامه ها و فعالیتهای آموزشی مرکز آموزش فنی و حرفه ای آذرشهر با حضور فرماندار و سایر دستگاهها و نهادهای

دولتی و غیردولتی در محل سالن اجتماعات فرمانداری شهرستان آذرشهر تشکیل یافت.

اولین جلسه شورای مهارت شهرستان آذرشهر در سال جاری با اولویت تبیین طرح مهارت آموزی در
محیط کار واقعی و سایر برنامه ها و فعالیتهای آموزشی مرکز آموزش فنی و حرفه ای آذرشهر با
حضور فرماندار و سایر دستگاهها و نهادهای دولتی و غیردولتی در محل سالن اجتماعات فرمانداری

شهرستان آذرشهر تشکیل یافت.
به گزارش روابط عمومی اداره کل آموزش فنی و حرفه ای استان آذربایجان شرقی،

مهدی عزتی، رئیس مرکز آموزش فنی و حرفه ای آذرشه با اعلاماین خبر ضمن ارائه گزارشی از
فعالیت و عملکرد مرکز در سال 1400 و سه ماهه اول سال جاری در رابطه با طرح مهارت آموزی در

محیط کار واقعی توضیحات لازم را ارائه نمود.
وی خاطر نشان کرد: این طرح با همکاری اصناف و با هدف حفظ و پایداری مشاغل سنتی و بومی،
کمک به بنگاههای فعال جهت معرفی و جذب نیروی کار ماهر مستعد و توانمند، کمک به ایجاد
اشتغال کارآموزان، توسعه رشته های آموزشی بدون سرمایه گذاری های جدید دولتی در مراکز

آموزشی اجرا می شود.
عزتی آمار مجوزهای صادرشده به واحدهای صنفی شهرستان را در این خصوص تعداد 57 واحد و

تعداد مهارت آموختگان را 163 نفر اعلام کرد.
محمودیان فرماندار و رئیس شورای مهارت شهرستان آذرشهر، در خصوص مشارکت و همکاری
دستگاههای مختلف شهرستان در حوزه آموزش های مهارتی را تاکید و اظهار نمود: از موازی کاری

در آموزش های مهارتی و جزیره ای عمل کردن اجتناب شود.
فرماندار آذرشهر اضافه کرد: ظرفیتهای لازم برای ارائه آموزش های مختلف کسب و کار در شهرستان
فراهم است صرفا مهارت معطوف به صنعت نباشد و لازم ست نسبت به موقعیت خاص هر منطقه

آموزش ها بومی سازی بشود.
رئیس شورای توسعه مهارت شهرستان آذرشهر لازمه پیشرفت در هر رشته شغلی را مستلزم آموزش
صحیح و کسب اطلاعات شغلی لازم دانست و گفت: آگاهی و تسلط داشتن به کسب و کار، زمینه

تحصیل سود بیشتر را فراهم می سازد.
فرماندار شهرستان آذرشهر برگزاری دوره های مهارتی را فرصت مناسبی برای حرفه آموزی و اشتغال
عنوان کرد و افزود: در بخش معدن از خام فروشی جلوگیری شود و به آموزش سنگ های تزئینی

پرداخته شود.
وی ادامه داد: به ظرفیت گردشگری شهرستان توجه ویژه ای شود و نیازهای موردنیاز ادارات احصاء

شود.
فرماندار آذرشهر توجه به فارغ التحصیلان فاقد مهارت، ارتباط با واحدهای تولیدی در خصوص
آموزش نیروی کار، توسعه آموزش های دانش بنیان در واحدهای تولید و صنعتی، ترویج فرهنگ

مهارت و تدوین سند توسعه مهارت را از اولویتهای شورای مهارت شهرستان برشمرد.
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